Biorev projekt i Ngrrefjord
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 Hvordan starter et projekt med inddragelse
af frivillig arbejdskraft?

* Der er nogle grundregler som skal fastholdes,
for at et projekt kan lykkedes :



* Problemstillingen/projektet, Ideen skal vaere
kommet fra de personer/organisationer der
skal laegge arbejdskraft til, derved far man et
“ejerskab”




* Problemstillingen skal bearbejdes, sa der
udarbejdes et klart mal og en strategi, samt
kort og langtidsplaner, som der lgbende skal

folges op pa.



* Der skal etableres et netveerk, i dette projekt
er der etableret fglgende : DTU Aqua, Assens
og Faaborg Midtfyn kommuner. Miljgcenter
Odense Ideen, tidlige Skov- og Naturstyrelsen,
Syddansk Universitet ,Erhvervsfiskerne,
Sportsfiskerne, samt de lokale beboere og
lokale foreninger som har interesse i det
kystnaere omrade.



* Der skal laves budgetter og sikres gkonomi til
projektet, her er vigtigt at der afszettes midler
til at deekke de frivilliges direkte omkostninger,
kersel — olie og braendstof til bade, indkgb af
hjeelpegrej forplejning og til
m@deomkostninger.




* Nar projektet er skudt i gang, sa er
information nggleordet, de frivillige skal
kunne se at projektet fglges som planlagt, og
skal der ske justeringer, sa er vigtigt at de er
med til ogsa at treeffe disse beslutninger.



* Der skal pa et meget tidligt tidspunkt vaere
enighed om hvem der er leder, bade pa det
praktiske og pa det faglige omrade og det skal
vaere “synlige” ledere.




* Der er vigtigt at alle aftaler, under hele
processen, at de overholdes.



* Det er vigtigt at der bliver lavet en afslutning
pa projektet, som giver de frivillige en
fornemmelse af at arbejdet har veeret til
"nytte” og gavn for deres forening og
fiskebestandene i de kystnaere omrader.




